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Załącznik nr 1
do Regulaminu naboru i uczestnictwa w Projekcie
pn. „Żyj i pracuj w Małopolsce (etap 1)”
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY
do projektu „Żyj i pracuj w Małopolsce (etap 1) „
realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działanie 6.19 Kompleksowe wsparcie obywateli państw trzecich, TYP B: wsparcie obywateli państw trzecich realizowane przez WUP.
Numer Formularz Zgłoszeniowego (nr ewidencyjny klienta w projekcie) 
Wpisz numer klienta		
I. Dane identyfikacyjne przedsiębiorstwa
Nazwa przedsiębiorstwa: 
Wpisz nazwę przedsiębiorstwa 
NIP Wpisz numer NIP
Regon Wpisz numer REGON
Kody PKD działalności przedsiębiorstwa  Wpisz kody PKD 
II. Dane teleadresowe siedziby głównej przedsiębiorstwa[footnoteRef:1] [1:  Należy wskazać dane znajdujące się we właściwym dokumencie rejestrowym (KRS,CEIDG) lub innym dokumencie założycielskim, np. umowie spółki] 

(ewentualnie filii, delegatury, oddziału lub innej formy działalności na terenie województwa małopolskiego w przypadku gdy adres głównej siedziby przedsiębiorstwa mieści się poza terenem województwa)
Województwo 
Wpisz nazwę Województwa
Powiat 
Wpisz nazwę Powiatu 
Miejscowość 
Wpisz nazwę miejscowości
Ulica 
Wpisz nazwę ulicy
Numer budynku Wpisz numer budynku	Numer lokalu Wpisz numer lokalu
Kod pocztowy Wpisz kod pocztowy	Poczta Wpisz miejscowość poczty 
Telefon	Wpisz numer telefonu 	 E-mail Wpisz adres mailowy 
III. Status przedsiębiorstwa 
□ Mikroprzedsiębiorstwo[footnoteRef:2]   [2:  Przedsiębiorstwo, które zatrudnia mniej niż 10 pracowników i którego roczny obrót lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 milionów EUR;] 

□ Małe przedsiębiorstwo[footnoteRef:3] [3: Przedsiębiorstwo, które zatrudnia mniej niż 50 pracowników i którego roczny obrót lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionów EUR] 

□ Średnie przedsiębiorstwo[footnoteRef:4] [4:  Przedsiębiorstwo, które zatrudnia mniej niż 250 pracowników i którego roczny obrót lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionów EUR] 

Liczba Pracowników przedsiębiorstwa[footnoteRef:5]  [5:  Pracownik – osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania lub spółdzielczej umowy o pracę zgodnie z ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. – kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z późn. zm.)] 

Wpisz liczbę pracowników przedsiębiorstwa 
Liczba Pracowników obcego pochodzenia[footnoteRef:6]  [6:  Pracownik obcego pochodzenia (cudzoziemiec) – Pracownik zatrudniony u Pracodawcy, który nie posiada polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajów] 

Wpisz liczbę pracowników obcego pochodzenia
IV. Warunki rekrutacji
Zatrudniam lub deklaruję zatrudnienie w Małopolsce cudzoziemca, z grupy docelowej: obywatele państw trzecich oraz członkowie ich rodzin, przebywający na terenie Małopolski lub zamierzający osiedlić się w Małopolsce, ze szczególnym uwzględnieniem osób, które po agresji Federacji Rosyjskiej na Ukrainę zostały objęte ochroną czasową
Wpisz deklarację zatrudnienia cudzoziemca
Spełniam kryteria i warunki dostępu do pomocy de minimis tzn.  wartość brutto uzyskanej pomocy de minimis w okresie bieżącego roku podatkowego i dwóch poprzednich lat podatkowych przez Pracodawcę, podmioty powiązane i podmioty partnerskie wraz z przewidywaną wartością wsparcia, jakie Pracodawca może otrzymać w ramach Projektu, wynoszącą 30 000,00 zł, nie przekracza dopuszczalnego limitu pomocy de minimis dla przedsiębiorstwa zgodnie z właściwymi przepisami[footnoteRef:7] Wpisz, że spełniasz kryteria i warunki dostępu do pomocy de minimis   [7:  Pomoc de minimis – pomoc udzielana zgodnie z Rozporządzeniem Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 roku w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023).
Wobec podmiotu, który reprezentuję, nie została wydana decyzja Komisji Europejskiej o obowiązku zwrotu udzielonej pomocy publicznej / pomocy de minimis.] 

Przestrzegam przepisów antydyskryminacyjnych UE o których mowa w art. 9 ust. 3 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.  
Wpisz, że przestrzegasz przepisów antydyskryminacyjnych
Klauzula informacyjna
Informacje podawane w przypadku pozyskiwania danych od osoby, której dane dotyczą oraz pozyskiwanych w sposób inny niż od osoby, której dane dotyczą:
Zgodnie z art. 13 oraz 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) zwanego dalej RODO – informuje się, że:
I. Administrator danych osobowych
Administratorem danych osobowych jest:
1. Instytucja Pośrednicząca – Małopolskie Centrum Przedsiębiorczości, ul Jasnogórska 11, 31-358 Kraków.
2. Beneficjent - Województwo Małopolskie - Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Kraków. 
Powyższe nie narusza praw i nie wyłącza obowiązków innych administratorów danych osobowych w rozumieniu art. 88 ustawy wdrożeniowej.
II. Inspektor Ochrony Danych
1. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Instytucji Pośredniczącej - Małopolskim Centrum Przedsiębiorczości: dane_osobowe@mcp.malopolska.pl. 
2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych u Beneficjenta - Województwo Małopolskie - Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie: ochronadanych@wup-krakow.pl.
III. Cele przetwarzania danych 
Administrator będzie przetwarzać dane wyłącznie w celu realizacji projektu i programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, w szczególności do celów monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarządzania finansowego, weryfikacji i audytów oraz, w stosownych przypadkach, do celów określania kwalifikowalności uczestników.
IV. Informacja o wymogu podania danych wynikających z przepisu prawa
Przetwarzanie danych jest zgodne z prawem i spełnia warunki, o których mowa w art. 6 ust. 1 lit. c), art. 9 ust. 2 lit g), art.10 RODO – dane osobowe są niezbędne dla realizacji programu na podstawie:
1. ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–2027 (wdrożeniowa),
2. rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060  z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej (rozporządzenie ogólne),
3. rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013,
V. Konsekwencje niepodania danych osobowych
Podanie danych ma charakter dobrowolny, aczkolwiek jest wymogiem ustawowym, a konsekwencją odmowy ich podania jest brak możliwości udzielenia wsparcia w ramach projektu.
VI. Okres przechowywania danych
Dane osobowe będą przechowywane do momentu zakończenia realizacji projektu i jego rozliczenia oraz do momentu zamknięcia i rozliczenia programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027 oraz zakończenia okresu trwałości dla projektu i okresu archiwizacyjnego w zależności od tego, która z tych dat nastąpi później.
VII. Prawa osób, których dane dotyczą
Osoba, której dane dotyczą posiada prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich: sprostowania, ograniczenia przetwarzania, zgodnie z art. 15, 16, 18 RODO.
VIII. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
Osoba, której dane dotyczą ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO.
IX. Odbiorcy danych
Dane osobowe mogą zostać ujawnione innym podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa oraz mogą być również powierzone podmiotom przetwarzającym, np. w związku z realizacją umów w zakresie usług IT, w tym usług chmurowych w ramach pakietu Microsoft Office 365.
X. Informacja dotycząca zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, w tym profilowania
Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również profilowane.
XI. Udostępnianie
Na podstawie art. 89 ustawy wdrożeniowej dane osobowe mogą być udostępniane innym podmiotom biorącym udział w procesie realizacji programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027.
Wpisz miejscowość i datę 	Złóż czytelny podpis jako osoba uprawniona  do reprezentowania Pracodawcy 																	
Miejscowość, data	             	Czytelny podpis osoby uprawnionej 
						 do reprezentowania Pracodawcy
[image: ]
Strona 2 z 2
image1.jpeg
bof Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez
Ry N R MALOPOLSKA




image2.jpeg
INSTYTUCJA WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

9,
‘7)[ Wojewddzki Urzad Pracy

w Krakowie




